RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE ANNO 2024

Dirigente: Marchica Enza

. b GaElone varis { = | TOTALE ANNUO
Stipendio tabellare s variabile ot LORDO
46.551,68 26.039,59 72.591,27

La retribuzione di risultato viene erogata a consuntivo, in relazione al raggiungimento degli obiettivi prefissati, nella misura del 20% della
retribuzione di posizione

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE ANNO 2024

Stipendlo tabellare ' _' arte Posizione parte

variabile

28.029,33 16.000,00

44.029,33

La retribuzione di risultato viene erogata a consuntiva, in relazione al raggiungimento degli obiettivi prefissati, nella misura 20% della
retribuzione di posizione

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




‘ RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE ANNO 2024 |

lm'nmamé_m_ razione: COMUNE DI MELILLI

Dirigente: Greco Gianni Massimo

incarico ricoperto: Dirigente Area Techica -part- time 93,05% (dal 16/1212024)

= 5 | A 3 1 Posizione parte | retrlbuzione di 7~ TOTALE ANNUO |

Stipendio tabellare | N —— | risultato altro LORDO !

| |
|
|

24.701,56 14.022,69 | 38.724,25

La retribuzione di risultato viene erogata a consuntivo, in relazione al raggiungimento degli obiettivi prefissati, nella misura del 20% della

retribuzione di posizione

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




