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                                                                                                                                                                  Palazzo Comunale 

COMUNE DI MELILLI 

 

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

PROVINCIA DI SIRACUSA 

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 

Verbale n. 15 

Data 13/02/2025 

OGGETTO: Nota di aggiornamento del P.T.F.P. 2025/2027 e 

del Piano Occupazionale 2025/2027 con fondi etero finanziati 

L’anno 2025, il giorno 13 del mese di febbraio alle ore 7,30, si è riunito in modalità 

telematica il Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Melilli, nominato con delibera 

di C.C. n. 86 del 06.11.2023, così composto: 

- Dott.ssa Dorotea Caligiore, Presidente; 

- Dott.ssa Angela Grasso, componente; 

- Dott. Armando Sorbello, componente; 

Vista la proposta di deliberazione di Giunta Municipale n° 55 del 11/02/2025, ricevuta 

via pec in data 12/02/2025 con prot.llo n° 0004994 a firma del Dirigente Avv.to Daniel 

Amato, avente ad oggetto: “ Nota di aggiornamento del P.T.F.P. 2025/2027 e del Piano 

Occupazionale 2025/2027 con fondi etero finanziati; 

Premesso che: 

• l’art. 19, c. 8, L. 28 dicembre 2001, n. 448 prevede che l’organo di revisione economico-

finanziaria accerti che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano 

improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa, di cui all’art. 39, 

L. n. 449/1997 e che eventuali eccezioni siano analiticamente motivate; 

• l’art. 4, c. 2, D.M. 17 marzo 2020 dispone che l’organo di revisione contabile assevera il 

rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio, in conseguenza degli atti di assunzione di 

personale previsti nel piano triennale; 
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Vista 

la Delibera di C.C. n. 122 del 12/12/2024 di Approvazione di aggiornamento del 

D.U.P. 2025/2027; 

Vista 

la Delibera di C.C. n. 123 del 12/12/2024 di Approvazione del Bilancio di previsione 

2025/2027; 

Visto 

 il D.M. 17 marzo 2020, applicativo dell’art. 33, D.L. n. 34/2019, ad oggetto: “Misure per 

la definizione delle capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato dei 

comuni”, il quale, con decorrenza 20 aprile 2020, permette di determinare la soglia di 

spesa per nuove assunzioni, in deroga al limite derivante dalla normativa previgente; 

Vista 

la tabella di calcolo della capacità assunzionale redatta dal Dirigente dei Servizi 

Finanziari che prevede un incremento massimo teorico annuo su bilancio 2025 

approvato pari ad € 356.000,44; 

Preso atto e rilevato che 

 a) rientrano nelle spese di personale tutte le spese derivanti da rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato e determinato, co.co.co., incarichi conferiti ai sensi dell’art. 90 e 

110 del TUEL, rapporti di somministrazione di lavoro nonché tutte le spese sostenute per 

soggetti a vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in 

strutture e organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo 

all’ente; 

b) con la proposta di deliberazione in oggetto si garantisce il rispetto della spesa di 

personale ai sensi del D.M.17marzo 2020; 

c) l’ente ha un rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti nell’ultimo rendiconto 

del 21,94%; 

d) è stato rispettato il vincolo del pareggio di bilancio; 

Vista la proposta di G.M. del Dirigente del II settore n. 55 del 11/02/2025, con la quale 

sono stati quantificati i limiti di spesa per il personale;  

Richiamato ulteriormente l’art. 239, comma 1, lettera b) n. 2), del d.lgs. n. 267/2000, il 

quale prevede che l’organo di revisione esprima un parere sulla proposta di bilancio di 

previsione, verifica degli equilibri e variazioni di bilancio, contenente anche un motivato 

giudizio di congruità, di coerenza e di attendibilità contabile, tenuto conto del parere 
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espresso dal responsabile del servizio finanziario, delle variazioni rispetto all’anno 

precedente e di ogni altro elemento utile; 

Considerato 

 che l’incremento massimo teorico di spesa del personale su consuntivo 2023 è pari ad 

€ 1.038.123,16; 

 che l’incremento massimo teorico di spesa del personale su bilancio 2025 approvato è 

pari ad € 356.000,44, € 0,00 per il 2026 ed € 0,00 per il 2027; 

 che il Comune di Melilli è destinatario di finanziamenti da parte del DSS47 “Augusta- 

Melilli” a valere del QSFP 2022 per l'assunzione di n. 1 Funz. Amm. Spec. Ass. Soc. full 

time 36 ore a t.d. e di n. 1 Funz. Amm. Spec. Psicologo full time a t.d.; 

 che la fonte etero finanziata rende neutra la spesa assunzionale de quo, sia per l'anno 

corrente sia, verosimilmente, stante gli indirizzi programmatici ed ordinamentali per 

almeno un triennio, avendo così un impatto di scarsa rilevanza nel piano pluriennale 

delle capacità assunzionali dell’Ente; 

  che la stabilizzazione che valorizza il capitale umano e la professionalità acquisita, 

infrastruttura il Servizio Sociale dell'Ente anche nell’ottica del turn over previsto per il 

prossimo triennio; 

Visto 

 il piano occupazionale 2025-2027 predisposto sulla base della nuova dotazione organica 

e della normativa sopra richiamata, tenendo altresì conto delle esigenze dell'ente, che 

prevede per l'annualità 2025: 

La stabilizzazione di un Funzionario Amministrativo — Spec. Assistente Sociale e   di un 

Funzionario Amministrativo Spec. Psicologo, ex art. 3, comma 5, D.L. 22 Aprile 2023, n. 

44, a 36 ore settimanali cadauno, a valere sui fondi della Q.S.F.P. 2022, essendo spesa 

interamente etero finanziata e non gravante sul bilancio comunale; 

Annualità 2026 - NESSUNA ASSUNZIONE PREVISTA  

Annualità 2027 - NESSUNA ASSUNZIONE PREVISTA 

che la spesa totale per l’attuazione del piano triennale delle assunzioni 2025 – 2027 è 

inferiore alla spesa potenziale massima calcolata sulle facoltà assunzionali disponibili 

nonché ai sensi del D.M. 17.03.2020 come da proposta del Dirigente del II settore; 

Tutto ciò premesso e considerato; 

Visto il D.lgs. n. 267/2000; 
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Visto il D.lgs. n. 118/2011; 

Visto lo Statuto Comunale; 

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità; 

Per tutto quanto sopra, limitatamente alle proprie competenze, 

Assevera 

1) che Nota di aggiornamento del P.T.F.P. 2025/2027 e del Piano Occupazionale 

2025/2027 con fondi etero finanziati rispetta i vincoli imposti dalla soglia di spesa per il 

personale determinata ai sensi del D.M. 17 marzo 2020; 

2) che in conseguenza delle assunzioni previste nell’aggiornamento del Piano in oggetto, 

l’equilibrio pluriennale del bilancio è garantito. 

Esprime 

Parere favorevole sulla proposta di deliberazione avente ad oggetto “Nota di 

aggiornamento del P.T.F.P. 2025/2027 e del Piano Occupazionale 2025/2027 con fondi 

etero finanziati”. 

Copia del presente verbale che, previa lettura, viene chiuso alle ore 8,30 e confermato 

dalle sottoscrizioni che seguono, è trasmesso al Presidente del Consiglio, al Sindaco, al 

Dirigente del II Settore ed a quello Finanziario, e rimane agli atti dell’Organo di Revisione.  

L’Organo di Revisione Economico-Finanziaria 

Dott. Dorotea Caligiore - Presidente  

Rag. Angela Grasso – Componente 

Dott. Armando Sorbello - Componente 
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